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Bu politika ANL ENDUSTRI OTOMOTIV SAN. TIC. A.S. olarak, kurumsal sosyal sorumluluk
ilkelerimizi ve Kurumsal Sosyal Sorumlugun yonetim, calisan ve tiim paylaslarimiz icin 6nemini ve
onceligini vurgular.

Insan Haklan

ANL ENDUSTRI insan haklari ve kiiresel ilkeler cercevesinde faaliyetlerini siirdiirmekte, tiim tilkelerin
yasalarina uygun olarak tiim calisanlarimizin 6zliik haklarini tam olarak yerine getirmekteyiz.

Calisma Kosullan

o Cocuk Isci
ANL ENDUSTRI olarak, firmamizda cocuk isci calistirmamaktayiz. 15 yasin altinda olan ¢alisanlar
yasal diizenlemelerle izin verilen giraklik, egitim gibi durumlar disinda calistirmayacaktir.

e Zorla Calisma
ANL ENDUSTRI zorla calisma ortami olusturmamakta olup, fiziksel glic kullanimina dayali disiplin
uygulamalari bulundurmamaktadir.

e Taciz ve Ayrimcilik

ANL ENDUSTRI hicbir sekilde calisanlari arasinda cinsiyet, irk, renk, din, yas, memleket gibi
konulara dayali ayrimcilik ve taciz davraniglarini tolere etmemektedir.

o 1Isci Saghig: ve Giivenligi
ANL ENDUSTRI, tim calisanlari igin uygulanabilir kural ve ydnetmelikler gercevesinde belirtilmis
saglik ve glivenlik kosullarini saglamaktadir. Hedefimiz is iliskili riskleri énlemektir.

e Calisma Saatleri
ANL ENDUSTRI yasal calisma saatlerine uygun bir diizende galismaktadir.

Riisvet

Firmamizin higbir galisaninin, higbir kosulda karsisindaki gérevlinin davranigini etkileyecek nitelikte
hediye, para vb.. vermesi / almasi kabul edilemez.

Cevresel Sorumluluk ve Siirdiirilebilirlik

ANL ENDUSTRI cevreyi ve saghig koruyucu bir politika ile proseslerinin cevreye etkisini azaltacak
aksiyonlar almakta ve uzun vadede suridurulebilir kaynak kullanim stratejisiyle ilerlemektedir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

YONETIM TEMSILCIiSI GENEL MUDUR
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Sorumluluk ve Uygulama

ANL ENDUSTRI tiim calismakta oldugu ¢6ziim ortaklarinin da bu politakaya uygun calismasini tesvik
edecek ve bu dodrultuda yaptirimlar uygulayacaktir.

Tum firma c¢alisanlari bu politikaya aykiri bir davranis tespit ettiklerinde firma yonetimine bilgi

vermelidir. Bilgi verme, info@anl.com.tr adresine yazil olarak yapilabildigi gibi direk {ist yonetime de

yapilabilir.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
YONETIM TEMSILCISI GENEL MUDUR




